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EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE,
PROFESSORES FORMADORES E PALESTRANTES DA EDUCACAO BASICA.

INEXIGIBILIDADE N° 289/2025

APRESENTACAO

O Servigo Social do Comércio (SESC) atua em todo o Brasil e desenvolve projetos que
fortalecem a educag@o de diferentes regides. Dessa forma, disponibiliza a¢gdes formativas por
meio do Projeto Formagao Continua de Educadores. Em suas representagdes regionais oSESC
- AR/CE busca afirmar-se como uma institui¢ao de difusdo e construcao do saber, por meio de
um trabalho significativo, priorizando a (re)constru¢ao da identidade profissional doprofessor,
seus saberes e fazeres pedagdgicos.

Desse modo, procura garantir desenvolvimento de novas aprendizagens, habilidadese
competéncias pedagogicas. O publico-alvo dessa acdo contempla professores da Rede de
Ensino SESC CE, professores da rede publica e privada de ensino, estudantes universitarios,
educadores sociais, gestores escolares e profissionais da area educacional, favorecendo a
interagdo entre teorias, praticas e experiéncias coletivas.

O Servi¢o Social do Comércio, Departamento Regional do Ceard, adiante designado
simplesmente SESC - AR/CE, torna publico para conhecimento dos interessados o presente
CHAMAMENTO PUBLICO, para fins d¢ CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES
FORMADORES DA EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO
MEDIO, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, EDUCACAO INCLUSIVA,
EDUCACAO AMBIENTAL, TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E INOVACAO,
CURRICULO ESCOLAR, PROCESSOS DE AVALIACAO, DENTRE OUTRAS
TEMATICAS LIGADAS AO CONTEXTO DA EDUCACAO.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional (LDB 9394/96) referenda a
importancia do investimento na formag¢ao continuada dos profissionais da educacao, abrindo
caminho para o desenvolvimento de a¢des nas quais os professores possam debater e aprofundar
sua pratica. Nesse sentido, o investimento na formagdo continuada dos professores, aspecto
relevante a valorizacdo da profissdo, possibilita a articulagdo entre teoria-pratica e ensino-
aprendizagem, tornando a escola um espago de construcdo do saber, por meio de acdes
diversificadas que favore¢am a Formagdo Continua de Professores, que contribuam para a

constru¢do de um processo de "reflexdo sobre a agdo", articulando teoriase praticas de forma
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conjunta e contextualizada, com as demandas educacionais.

O Projeto Formagao Continua de Educadores se baseia, portanto, na LDB e na Resolugdo
CNE/CP N° 01, de 27 de outubro de 2020 que traz as Diretrizes Curriculares nacionais para a Formagao
Continuada de Professores da Educagdo Basica e institui a Base nacional Comum para a Formacao
Continuada de Professores da Educagdo Basica. Esses cursos tém carater nao-formal, podendo o
SESC - AR/CE ofertar tanto na modalidade presencial quanto remota, apresentando tematicas
relevantes no ambito educacional, discutindo e apontando melhorias por meio da pesquisa, do
estudo, da acdo e reflexao.

A proposta contribui para um conjunto de medidas voltadas para a melhoria na qualidade
da educacao na medida em que, baseando-se na ODS 04 Educac¢ao de qualidade (que visa
assegurar a educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todos), reafirma o SESC seu compromisso em
proporcionar educacdo de qualidade em todo o estado do Ceara.

As agdes de formagao serdo divulgadas nas redes sociais e nos canais de comunicagao do
SESC. O Projeto propoe atuar nos 184 municipios do estado do Ceara, tendo as escolas do
SESC e as Unidades SESC Ler como polo de organizagdo e democratizacdo dos acessos ao
publico interessado nas ag¢des do projeto.

Conforme os artigos 12 e 13 da Resolugdo SESC n°® 1593/2024, hipotese de
inexigibilidade delicitagdo, compreende-se como CREDENCIAMENTO, caracterizado por
inviabilidade de competi¢cdo em razdo da natureza do servigo a ser prestado. O credenciamento
possibilitarda contratagdo daqueles que preencham todas as condi¢des do Edital, conforme
demanda deprogramacio do REGIONAL DO SESC CEARA, NO ANO DE 2026.

O SESC - AR/CE visa legitimar a importancia da formagao de professores por meio de
palestras, oficinas e cursos, o que justifica a necessidade da realizagdo desse credenciamento
nos termos que seguem.

I. O processo de credenciamento sera organizado e conduzido pelo SESC - AR/CE.

I1. O processo se encontra disponivel para acompanhamento pelo site: https://www.fecomercio-

ce.com.br/sescce/.

III. O credenciamento visa a formag¢do de um banco de pessoas juridicas e profissionais
autonomos, em todo o territdrio cearense, para prestacdo de servicos de palestras, cursos e

oficinas para todas as atividades do SESC que necessitem desse tipo de servigo.
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IV. Fica assegurado ao SESC - AR/CE o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Edital de
Credenciamento sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacdo ou
compensagao aos participantes.

V. Todo e qualquer esclarecimento com relacdo a este Edital devera ser feito somente por

escrito através do endereco de e-mail: credenciamento.educacao@sesc-ce.com.br.

I-DO OBJETO:

1.1. Este Edital tem como objetivo o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E
PROFISSIONAIS AUTONOMOS, que sejam compativeis e pertinentes ao objeto da prestagdo
de servicos deste regulamento, que se inscreverem e comprovarem estar habilitados a prestar
os servigos, conforme requisitos exigidos neste instrumento de chamamento, concordando com
os valores e termos propostos pelo SESC - AR/CE.

1.2. O Edital ¢ valido em todo o territdrio cearense para prestacdo de servigos de palestras,
cursos e oficinas para todas as atividades do SESC que necessitem desse tipo de servigo através
de agdes virtuais, presenciais ou hibridas, conforme edital e seus anexos.

1.3. Os credenciados passam a integrar o cadastro de prestadores de servicos de palestras,
cursos e oficinas do SESC/CE, e poderdo ser chamados para prestar servigos quando houver
demanda.

1.4. O credenciamento nao garante aos credenciados qualquer direito de contratacao,
objetivando somente o credenciamento de profissionais.

1.5. A participag@o de profissionais autonomos e de pessoas juridicas neste credenciamento
implicara a aceitagao integral e irrestrita das condigdes estabelecidas neste edital.

1.6. Levando-se em consideragdo a economicidade, a celeridade e a impossibilidade de
competicao entre os profissionais credenciados, adere a este Edital em sua integralidade, o
Servigo Social do Comércio, a fim de que, sempre que a atividade formadora estiver envolvida
em alguma de suas atividades finalisticas, possam convocar e contratar os(as) profissionais
credenciados por este instrumento.

1.7. A contratag¢do dos credenciados sera efetivada de acordo com a grade programatica e os
eventos previstos no calendario de agdes desta Administracdo Regional, ou por aqueles que
vierem a surgir, possibilitando a contratacdo de profissionais aptos a ministrarem formagao
continuada para professores, atendendo aos principios da oportunidade, conveniéncia,
legalidade, impessoalidade, isonomia e economicidade, nas seguintes vertentes:

Cursos: Ministrar cursos de curta ou longa duracdo com carga horaria que poderd variar
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conforme a tematica do curso, podendo ter no minimo 20h ¢ no maximo 100h, podendo ser
realizado nas modalidades presencial, remota ou hibrida.

Oficinas: Ministrar oficinas de curta duracdo com carga horaria que podera variar conforme a
tematica da oficina, podendo ter no minimo 2h e no maximo 04h, podendo ser realizado na
modalidade presencial, remota ou hibrida.

Palestras: Proferir palestra sobre temas da educagdo de interesse da institui¢do com carga
horaria de 1 a 2 horas que contemple didlogo com a plateia, podendo ser realizado na

modalidade presencial, remota ou hibrida.

II — CONDICOES DO CREDENCIAMENTO:

2.1. Poderao ser credenciadas pessoa fisicas (maiores de 18 anos) e juridicas (inclusive MEI
e associagdes) para prestar servicos ao SESC CE nos projetos e agdes que ocorram em todo o
Regional, nas EscolasEducar SESC e Unidades SESC Ler, com possibilidade de atua¢do em
outros municipios:

a)  Profissionais da educacao, autonomos com formagdao em nivel superior conforme as
exigéncias das areas de conhecimento;

b)  Profissionais da educagdo com formacgao em nivel superior, Pessoas Juridicas (inclusive
MElIe associagdes), cujo ramo de atividade (codigo da atividade economica registrada) seja
compativel com o objeto da prestagdo de servigos deste regulamento; que sejam constituidas
regularmente no Pais e com experiéncia comprovada nas areas de conhecimento solicitadas.
2.2. Nao poderao participar do presente credenciamento:

a)  Membros da Comissao de Avaliagao Técnica do SESC/AR/CE, bem como seus conjuges
e familiares até terceiro grau;

b)  Empregados, terceirizados, ocupantes de cargos comissionados ou estagiarios do
SESC/SENAC/FECOMERCIO, bem como seus conjuges e familiares até terceiro grau;

c¢)  Pessoas Juridicas que estejam em situagdo irregular perante os 6rgaos competentes;

d)  Profissionais que apresentem propostas de formagdes incoerentes com os valores culturais
e pedagogicos do SESC.

e)  Pessoas fisicas e/ou juridicas que ndo residam e/ou estejam registradas no estado do
Ceara.

2.3. Os candidatos deverdo indicar as areas de atuacdo para os quais se consideram aptos,
conforme as areas e subareas de conhecimentos;

2.4. A participagdo no presente Chamamento/Credenciamento ndo pressupde garantia de
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contratagdo para as atividades do SESC/AR/CE uma vez que o mesmo se constitui para a
criacdo de um banco de propostas, que sirva para consulta da equipe programatica no processo
de composi¢do das agdes de formagdo da institui¢do, ficando esta contratacdo condicionada a
conveniéncia e oportunidade de programacdo do SESC/AR/CE, bem como a previsdao
orcamentaria.

2.5. Apenas pessoas juridicas devidamente constituidas poderdo ser representantes legais de
terceiros no presente processo de credenciamento e possivel futura contratagdo, estando
limitado ao quantitativo maximo de trés profissionais a serem possivelmente representados por
cada pessoa juridica.

2.6. Das condigdes de pagamento:

a)  Para fins deste credenciamento, os valores do servico serdo pagos conforme TABELA
do ANEXO II, vigente ao tempo da convovagao.

b)  Para os(as) profissionais convocados(as) cujo domicilio tenha uma distancia acima de
50km do local de prestacao de servigo, sera concedido um acréscimo financeiro também fixado
na TABELA do ANEXO II, tendo em vista que as despesas de deslocamento e alimentagao sao
de inteira responsabilidade do(a) proponente.

c) Para os(as) profissionais convocados(as) cujo domicilio tenha uma distancia acima de
50km do local de prestacao de servigo, o Sesc se responsabilizarapela hospedagem.

d) O pagamento tem como base os precos praticados a nivel regional pelo SESC/AR/CE,
explicitados em tabela no ANEXO II.

e) Os valores constantes da tabela sdo “brutos”, o que significa que no momento do
pagamento havera a retencao dos tributos que se fizerem legalmente incidentes;

f)  Da remuneragdo serdo deduzidos os impostos devidos legalmente, conforme aliquota
vigente no municipio de prestacdo do servigo, referentes ao ISS, INSS e IR (caso ultrapasse o
valor de isenc¢do), conforme legislacdo vigente para Pessoa Fisica, e ISS para Pessoa Juridica
(exceto MEI).

g) No caso de servicos prestados no municipio de Fortaleza por Pessoa Juridica de outros
municipios, quando prestarem servigos ndo sujeitos a retencdo de ISS na fonte, ¢ necessario
realizar o Cadastro de Prestadores de Servigos de Outros Municipios (CPOM) para que nao haja
retencdo, conforme Instru¢do Normativa SEFIN n°® 02/2017. O objetivo do CPOM ¢ permitir
queas empresas comprovem o seu estabelecimento em outro municipio e, com isso, evitem a
reten¢do do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) na fonte pelos tomadores

de servicos de Fortaleza. A ferramenta para a inscricdo no CPOM encontra-se exclusivamente
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via Internet, no Portal da Secretaria Municipal de Financas (Sefin) de Fortaleza.

h)  Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a partir de sua
regularizacdo por parte da contratada.

i)  Ascondigdes de pagamento serdo também previstas no Contrato de Prestagdo de Servigos
ou simples Ordem de Servigo;

j)  Os pagamentos serao efetuados por meio de crédito em conta bancaria indicada na
inscri¢do, apos a apresentacao de todos os documentos solicitados vigentes;

k)  Em caso de representacdo legal, os pagamentos serdo efetuados através de crédito em
conta bancaria do(a) representante legal indicado(a) na inscri¢do, apos a apresentacao de todos
os documentos solicitados vigentes;

1) Para os credenciados Pessoa Juridica, o pagamento sera efetuado em até 20 (vinte) dias
uteis, apos o envio da Nota Fiscal e certiddes atualizadas; para os credenciados Pessoa Fisica, o
pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util do més seguinte ao da prestagdo do servigo,
apo6s envio de toda documentacao solicitada vigente;

m) O SESC/AR/CE nao se responsabiliza por qualquer despesa com deslocamento ou
alimentagdo para o cumprimento do servigo contratado;

2.7. Da Avaliagao do Servico Prestado:

A avaliagdo do servigo prestado sera procedida pela area programatica do SESC CE, por meio
das informagdes a serem relatadas pelo(s) gestor(es) do credenciamento. A avaliagdo ¢
condicionante para que o profissional esteja apto a novas convocagdes.

A avaliagdo do servico prestado observara os seguintes critérios:

a)  Pontualidade na execucao do servigo;

b)  Qualidade do servigo prestado;

c)  Profissionalismo na relagdo com os prepostos do SESC CE e os beneficiarios diretos ou
indiretos da prestacdo do servico.

2.7. A Vigéncia do credenciamento serd de at¢ 12 meses apds a homologacao do resultado,
podendo ser prorrogado por, no maximo, igual periodo, durante o qual os credenciados poderao

ser convocados conforme demanda.

I1I- DAS VEDACOES:
3.1. E vedada a participagdo no credenciamento de pessoas juridicas e seus respectivos
representados, bem como, profissionais autbonomos que:

a)  Tenham sofrido restrigdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados
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anteriormente com algum dos integrantes do Sistema Fecomércio/CE (SESC, SENAC,
FECOMERCIO, IPDC), enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao, inclusive
restri¢des relacionadas ao contrato de trabalho quando tenha havido demissdo por justa causa;
b)  Que fagam parte de alguma maneira do quadro societario, ou empregado ou cooperado ou
dirigente de entidades que estejam executando contratos € ou quaisquer instrumentos de
prestacao de servigos ao SENAC/CE ou ao SESC/CE;

¢)  Tenham sidos descredenciados por iniciativa do SESC CE enquanto durar o prazo de
descredenciamento;

d)  Possuam vinculo de dedicacdao exclusiva com instituigdes publicas, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei;

¢)  Que tenham relagao de conjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau com conselheiros, diretores ou empregadosdo

SESC/CE e do SENAC/CE.

IV— AREAS E SUBAREAS DE CONHECIMENTO:

Cada area de conhecimento (contando com suas respectivas subdreas) serda dividida em
formag¢des modulares que podem compreender cursos, oficinas e/ou palestras a serem
selecionadas e definidas pelo SESC CE. Os respectivos alunos das formacgdes (nas areas,
subareas e categorias em que forem ofertadas pelo SESC CE) serdo certificados de modo
sequencial e total ou de acordo com a parte especifica / mdédulo da formacdo / area de
conhecimento que escolherem fazer. Areas e subareas de conhecimento para apresentagdo de

propostas de formagado continuada para professores, objeto deste credenciamento / edital:

4.1. METODOLOGIAS ATIVAS:

a)  Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP);

b)  Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL);

c¢)  Aprendizagem Personalizada;

d)  Aprendizagem por Investigacao;

e)  Aulas em Campo;

f)  Cultura Maker;

g) Educacdo STEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes ¢ Matematica);
h)  Ensino Hibrido (Blended Learning);

1) Gamificagao;
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1) Hackathons Educacionais;
k)  Sala de Aula Invertida (Flipped Classroom);
1) Storytelling.

4.2. ACESSIBILIDADE E INCLUSAO NA EDUCACAO

a) Adaptacao Curricular e Metodologias na Educagao Inclusiva;
b) Atendimento Educacional Especializado (AEE) e Capacitismo na Educacio;
c) Comunicacdo Aumentativa e Alternativa (CAA);

d) Design Universal para Aprendizagem (DUA);

e) Educagao Bilingue para Surdos;

f) Gestao Escolar e Cultura Inclusiva;

g) Legislacdo e Politicas Publicas de Inclusdo Educacional;
h) Neurociéncia dos Transtornos de Aprendizagem;

1) PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) e PAEE (Plano de Atendimento
Educacional Especializado);

j) Principais Transtornos de Aprendizagem - Dislexia, Discalculia, Disgrafia e TPAC;

k) Recursos Educacionais Abertos (REA) e Inclusao;

1) Sindrome de Down ou Trissomia do cromossomo 21;

m) TDAH — Transtorno do Déficit de Atengao/Hiperatividade;

n) TEA — Transtorno do Espectro Autista;

0) Tecnologias Assistivas na Educagao;

p) TOD — Transtorno Opositor Desafiador.

4.3. EDUCACAO INFANTIL:

a) A Legislagdo na Educagao Infantil e os Campos de Experiéncia;

b)  Ambientes Promotores de Aprendizagem e Desenvolvimento;

¢)  Educagdo Socioemocional no Contexto da Educag¢ao Infantil;

d)  Organizacao do Curriculo na Educagdo Infantil e Territérios Educativos;
e)  Planejamento, Observacdo, Registro e Documentagao;

f) Literatura Infantil: Reflexdes e Praticas.

4.4. ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO:

a) Aprendizagem Baseada em Competéncias;
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b) Arte, Cultura e Formagao Cidada;

c) Comunicac¢ao Eficaz com Familias e Comunidade;

d) Desenvolvimento Socioemocional ¢ Comunicagdo Nao Violenta (CNV);

e) Educagao ¢ Diversidade Cultural;

f) Educagao Financeira ¢ Empreendedorismo na Escola;

g) Ensino de Literatura e Incorporagdo do Habito da Leitura;
h) Escrita e Interpretagdo de Textos;

1) Gestao de Sala de Aula;

1) Mediagao de Conflitos no Cotidiano Escolar;

k) Neurociéncia e Aprendizagem;

1) Normatizagdes do Curriculo Educacional Brasileiro (LDB, BNCC e demais
resolugoes);

m) Planejamento de Aula e Gestdo da Aprendizagem;
n) Pré-iniciacdo Cientifica no Ensino Médio;
0) Projeto de Vida e Formagao para o Mundo do Trabalho;

P) Redacgao de Projetos Educacionais e Fomento.

4.5. EJA -EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS:

a)  Organizagao do Curriculo, Planejamento e Processos Avaliativos no Contexto da EJA;
b)  Ensino de Literatura, Letramento e Protagonismo Literario;

¢)  Projetos De Vida e Educacdo Socioemocional no Contexto da EJA;

d)  Mundo do Trabalho e Empreendedorismo;

e)  Cidadania Digital, Recursos e Ferramentas Tecnologicas Acessiveis no Processo de
Ensino e Aprendizagem no Contexto da EJA;

f)  Etnomatematica, Educacdo Financeira E Empreendedorismo;

g) O Trabalho com Projetos e os Territorios Educativos em Salas de Educagao de Jovens e

Adultos.

4.6. EDUCACAO E TECNOLOGIA:

a) Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA);

b) Anadlise de Dados Educacionais (Learning Analytics);
c) Aprendizagem Mediada por Tecnologia;

d) Aprendizagem Personalizada com Tecnologia;
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e) Ciberseguranga, Privacidade de Dados na Educagao e LGPD;

f) Etica e Pensamento Critico no Uso e Desenvolvimento de Tecnologias;

g) Colaboragao Online ¢ Ferramentas de Comunicagao;

h) Desenvolvimento de Competéncias Digitais;

1) E-books e Recursos Digitais para Ensino de Linguagens;

1) Inteligéncia Artificial na Educagao;

k) Inteligéncia das Coisas (IoT);
1) Plataformas de Avaliacdo Online;

m) Producao de Conteudo Educacional Digital,

n) Realidade Aumentada e Virtual no Ensino;

0) Robotica Educacional;

P) Tecnologias Mdveis na Educacgao;

qQ) Docéncia Digital e Praticas Inovadoras;

r) Legislagdes sobre tecnologias digitais e educacgao.

4.7. PROCESSOS DE MEDIACAO, CRIACAO E AVALIACAO:

a)  Adaptacgdo, Criatividade e Autoria Metodologica e Didatica;

b)  Sentido da Avaliacdo: Novas Perspectivas, Abordagens Avaliativas e Recuparagao da
Aprendizagem.

c¢)  Flexibilizacdao Avaliativa e Acessibilidade aos Contetidos;

d)  As Fungdes da Avaliacdo: O que avaliar? Para que avaliar? Como avaliar?

4.8. EDUCACAO E DIVERSIDADE:

a) Educacdo Antirracista;

b) Cultura Afro e culturas dos Povos Origindrios;

C) Curriculo e Pluralidade de Culturas na Formagao do Povo Brasileiro;
d) Direitros Humanos.

4.9. EDUCACAO AMBIENTAL:

a) Biomas e Biodiversidade Brasileira: Contextos e Principais Ameagas;
b) Cidades Inteligentes;

c) Conexao Saude e Meio Ambiente;

d) Consumo Consciente;
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e) Desenvolvimento Sustentdvel ¢ Economia Verde;

f) Ecossistemas Marinhos com Enfase nos Manguezais e Conservagdo dos Oceanos;

g) Educagao para a Sustentabilidade;

h) Empreendedorismo e Turismo Sustentavel;
1) Hortas e Compostagem no Contexto Educacional,
1) Justica Ambiental e Direitos Humanos;

k) Mudangas Climaticas e Educagdo Ambiental;
1) ODS na Educacao;
m) Reciclagem e Gestao de Residuos;

n) Sustentabilidade Urbana e Energias Renovaveis.

4.10. EDUCACAO SOCIOEMOCIONAL:

a) Comunica¢ao Nao Violenta (CNV);

b) Como desenvolver as Soft Skills,

c) Acolhimento, mediacdo ¢ encaminhamentos de conflitos do ambiente escolar, com
vistas a promogao da saide mental para comunidade escolar.

d) Combate ao Bullying e Ciberbullying no contexto escolar;

e) Refletindo sobre as competéncias emocionais a luz da Base Nacional Comum — BNCC;
OBSI1: Cada subarea tem como proposta a carga horaria minima de 20h/a para cursos, de 02 a
04 h/a para oficinas e de 01-02h para palestras.

OBS 2.: As areas de conhecimento aqui mencionadas ndo se esgotam em si € nem nos subitens
/ temas elencados para apresentacdo de propostas de formagao continuada para professores.O
proposto nesse Edital foi montado a partir das necessidades demandadas pela Rede de Ensino
SESC CE, assim como por demais instituicdes / profissionais atendidos pelo Programa de
Formagdo Continua para Professores, oferecido pelo SESC CE. Atualizagdoes podem e devem
ocorrer na continuidade de oferta do Programa, através de edital similar ou ainda outro

instrumento normativo equivalente.

V - INSCRICOES E SELECAO:

5.1. O processo de inscri¢des e selecdo para credenciamento ocorrera de acordo com
asseguintes etapas:

1°) Inscrigao;

2°) Conferéncia de Documentagao;
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3°) Andlise das proposta formativas enviadas para credenciamento;

4°) Publicacao do Resultado Preliminar;

5°) Interposicao de recursos;

6°) Analise de recurso;

7°) Publicagdo do resultado dos recursos interpostos;

8°) Certificacdo da capacidade técnica e selecao final (avaliagdao de habilidades / entrevista);
8°) Publica¢do do Credenciamento (Resultado Final).

5.2. Inscrigao:

5.2.1. As inscrigdes serdo gratuitas e deverao ser efetivadas somente pela internet, através de
formulario online, disponivel no enderego eletronico:

https://forms.gle/IRUPfZ9ARqdKC82FA no periodo de 17/10/2025 a 14/11/2025. No referido

formuldio deve ser feito o cadastro de dados pessoais, contratuais e da inscri¢do de proposta(s)
de formagao com todos os respectivos dados solicitados, da forma solicitada.
5.2.2. A cargo da Geréncia de Educagdo, podera haver a indicagdo de outro endereco

eletronico para serem realizadas as inscrigdes ou o envio de documentagdo. Nesse caso, havera

orientacdo no site do SESC CE: https://www.fecomercio-ce.com.br/sescce/.

5.2.3. Todas as informagdes referentes ao cadastramento e inscri¢do de propostas devem ser
atualizadas e estarem vigentes sendo de inteira responsabilidade do(a) proponente.

5.2.4. Para a realizagdo da inscrigdo, profissionais autdonomos e / ou representantes legais
devem acessar o formulario online, preencher o dados e enviar a documentagdo completa
exigida, na forma exigida (vide item 5.2.12), conforme item 5.3. se Pessoa Fisica, ou 5.4. se
Pessoa Juridica; além dos anexos II, IV(se for o caso), V, VI (se for o caso) e VII preenchidos,
cujos modelos estao presentes neste edital. Cabe a comissao de sele¢do a desclassificagao da
presente inscri¢do, caso a documentagdo nao possa ser acessada e/ou os anexos enviados ndo
estejam preenchidos e devidamente assinados.

5.2.5.0(a) profissional autbnomo(a) ou a empresa deverd informar, no ato da inscricao, seus
dadoscadastrais e curriculo, relatando sua experiéncia referente a cada area de conhecimento,
especialidade e natureza da atividade que deseja credenciar.

5.2.6. Devera ainda informar a modalidade da atividade a ser desenvolvida, se palestra, cursos
e/ou oficinas.

5.2.7. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do(a)
profissional autdbnomo(a) e/ou da empresa, dispondo o SESC Ceara do direito de excluir deste

processo de credenciamento aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma completa
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e correta ou aquele que ndo garanta o acesso direto a documentagado solicitada conforme item
5.2.12.. Inscrigdes cujo relato de experiéncia esteja em branco ou sem informagdes serao
desconsideradas.

5.2.8.Serdo consideradas validas somente as inscri¢cdes finalizadas, por meio de envio da
proposta até o horério e data limite estipulados nesta convocatéria. Serdo desconsideradas as
propostas incompletas ou cuja documentagdao nao se consiga acessar (vide itens 5.2.12. e
4.2.14.).

5.2.9.0 ato de inscrigdo pressupde plena concordancia dos termos, cldusulas, condi¢des do
Edital e de seus Anexos, que passardo a integrar as obrigacdes, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, nao sendo aceita, sob qualquer
hipdtese, alegacao de seu desconhecimento em qualquer fase do procedimento administrativo e
execugao dos servigos.

5.2.10. Nao serdo aceitas propostas recebidas via e-mail ou material fisico, somente online via
formulario de inscricao, salvo disposicdo em sentido contrdrio no Edital ou na pagina do
SESC/AR/CE.

5.2.11. Serdo consideradas validas somente as inscri¢cdes finalizadas, por meio do envio
completo de documentacao e proposta, até o horario e data limite estipulados nesta convocatoria.
Serao desconsideradas as propostas incompletas ou cuja documentagdo ndo se consiga acessar.
5.2.12. Todos os documentos exigidos para inscri¢do, quer de pessoa fisica ou pessoa juridica,
anexos, curriculo(s), portfpolio(s) e comprovantes de escolaridade, assim como plano/proposta
de formagdo, deverdo ser disponibilizados atraves de plataformas de armazenamento, deverao
ser compartilhados no modo publico ou com url de acesso direto.

5.2.13. As fotos, no caso de haver, deverdo ser disponibilizadas também por meio das
plataformas de armazenamento, exemplo: Flickr, GooglePhotos, OneDrive, Google Drive ou
Dropbox. Os videos, no caso de haver, deverdo ser disponibilizados por meio do Youtube ou
Vimeo. Todos os arquivos (fotos e videos) deverao ser disponibilizados e compartilhados no
modo publico ou com url de acesso direto.

5.2.14. E de responsabilidade do(a) proponente garantir o acesso as pastas compartilhadas, sob
pena de desclassificagdo caso o contetido esteja bloqueado para acesso dos avaliadores. Nao
serdo aceitos links de armazenamento temporario (como Wetransfer, Sendspace e similares).
5.2.15. O SESC/AR/CE nao se responsabilizard pelas inscricdes cujas documentagdes e
propostas ndo possam ser acessadas e analisadas pela equipe de avaliagdo.

5.2.16. Cada profissional autdbnomo(a), que venha a se cadastrar como pessoa fisica, podera
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escolher até 03 distintas areas de conhecimento e podera apresentar até 03 propostas formativas
por area de conhecimento, independente do tipo de atividade/servico (curso, oficina e/ou
palestra), certificando-se do envio da documentagdo completa e das exigéncias para cada uma
delas.

OBS: Caso o(a) profissional autobnomo(a) exceda o nimero limite de propostas formativas
cadastradas através do formulario de inscricdo, serdo consideradas apenas as primeiras
propostas cadastradas de acordo com o limite méximo estabelecido por esse edital e de acordo
com a ordem estabelecida no referido formulério, sendo excluidas as demais propostas do
processo seletivo.

5.2.17. Cada representante legal, obrigatoriamente pessoa juridica, podera representar até trés
profissionais diferentes, poderd escolher at¢ 03 distintas areas de conhecimento e podera
apresentar até 03 propostas formativas por area de conhecimento, independente do tipo de
atividade/servigo (curso, oficina e/ou palestra), certificando-se do envio da documentacao
completa (do representante e das pessoas a serem representadas) e dasexigéncias para cada uma
delas.

OBS: Caso o representante legal exceda o nlimero limite de propostas formativas cadastradas
através do formuldrio de inscricdo, serdo consideradas apenas as primeiras propostas
cadastradas de acordo com o limite maximo estabelecido por esse edital e de acordo com a
ordem estabelecida no referido formulario, sendo excluidas as demais propostas do processo
seletivo.

5.3. Documentos para credenciamento de Pessoa Fisica:

a)  Copia da cédula de Identidade civil — observar o disposto no item 5.2..12;

Carteira de Identidade expedida por Secretaria de Seguranca Publica de qualquer estado (UF),
ou por Comando Militar, por Ex-Ministério Militar, pelo Corpo de Bombeiros, pela Policia
Militar, ou por 6rgao fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada por lei (OAB, CRM,
CRBio, CREA etc); Carteira funcional expedida por 6rgao publico, DESDE QUE reconhecida
por Lei Federal como documento de identidade valido em todo territério nacional; Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH, expedida pelo DETRAN; Passaporte brasileiro, emitido pela
Policia Federal ou pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Carteirade identidade do indigena;
Declaragao da FUNAI que ateste a veracidade dos dados pessoais de indigena ndo integrado;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Documento de identificacao digital
DESDE QUE reconhecido por Lei Federal como valido em todo territorio nacional (atualmente,

CNH e DNI podem ser aceitos nessa modalidade).
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b)  Copia do CPF — observar o disposto no item 5.2..12;

c¢)  Comprovante de endereco residencial atualizado (90 dias) — observar o disposto no item
5.2..12;

O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do licitante. Em ndo havendo,
devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA, conforme
modelo (Anexo V).

d) Copia da inscri¢do do PIS/PASEP/NIT — observar o disposto no item 5.2..12;

e) Termo de Adesdo ao Credenciamento (Anexo I) — observar o disposto no item 5.2..12;
f) Declaracao de representacao (Anexo III, exceto quando o licitante estd representando a
si proprio como proponente individual) — observar o disposto no item 5.2..12;

g) Declaragdo de ndo vinculo (Anexo IV) — observar o disposto no item 5.2..12;

h)  Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem e Audio (Anexo VI) — observar o disposto no
item 5.2..12.

1) Comprovante de escolaridade dos executantes da proposta cadastrada, conforme
exigéncia no perfil da(s) subarea(s) de conhecimento correspondendo a: copia (frente e verso)
de diploma de graduacao registrado, certificado, histérico escolar, declaracdo de conclusdo de
curso emitida pela institui¢do de ensino ou ainda, copia do registro profissional — observar o
disposto no item 5.2..12;

1) Inscricdo no Conselho Profissional, se houver, o respectivo Conselho Profissional —
observar o disposto no item 5.2..12;

k)  Curriculo profissional com foto — observar o disposto no item 5.2..12;

1) Documentos que comprovem a experiéncia nas areas e subareas de conhecimento,
especialidade e natureza do servigo (Portfélio). Para arquivos de imagem observar o disposto
no item 5.2.13.

5.4. Documentos para credenciamento Pessoa Juridica:

a)  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades, bem como ata de elei¢dao e posse da atual diretoria ou Certificado do
MEI- CCME], se for o caso — observar o disposto no item 5.2..12;

b)  Copia do CPF do representante legal — observar o disposto no item 5.2..12;

c)  Copia da cédula de identidade civil do representante legal — observar o disposto no item
5.2..12;

Carteira de Identidade expedida por Secretaria de Seguranga Publica de qualquer estado (UF),

ou por Comando Militar, por Ex-Ministério Militar, pelo Corpo de Bombeiros, pela Policia
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Militar, ou por 6rgao fiscalizador do exercicio de profissao regulamentada por lei(OAB, CRM,
CRBio, CREA etc); Carteira funcional expedida por 6rgdo publico, DESDE QUEreconhecida
por Lei Federal como documento de identidade valido em todo territério nacional; Carteira
Nacional de Habilitagio — CNH, expedida pelo DETRAN; Passaporte brasileiro, emitido pela
Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores;Carteira de identidade do indigena;
Declaragao da FUNAI que ateste a veracidade dos dados pessoais de indigena ndo integrado;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Documento de identificacdo digital
DESDE QUE reconhecido por Lei Federal comovalido em todo territério nacional (atualmente,
CNH e DNI podem ser aceitos nessa modalidade).

d) Comprovante de endereco atualizado (90 dias) — observar o disposto no item 5.2..12.

O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do licitante. Em nao havendo,
devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE ENDERECO, conforme
modelo (Anexo V).

e)  Comprovante de situagdo cadastral junto a Receita Federal (CNPJ) — observar o disposto
no item 5.2..12;

f)  Certiddo negativa de débitos municipais — observar o disposto no item 5.2..12;

g)  Certiddo negativa de tributos estaduais — observar o disposto no item 5.2..12;

h)  Certidao negativa de tributos federais — observar o disposto no item 5.2..12;

1) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) —
observar o disposto no item 5.2..12;

j)  Provade inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho — observar o
disposto no item 5.2..12;

k)  Termo de Adesdo ao Credenciamento (Anexo I) — observar o disposto no item 5.2..12;

1) Declaracao de representacdo (Anexo III, exceto quando o licitante esta representando a
siproprio como profissional individual) — observar o disposto no item 5.2..12;

m) Declaragdo de ndo vinculo (Anexo IV) — observar o disposto no item 5.2..12;

n) Termo de Autorizagdao de Uso de Imagem e Audio (Anexo VI) — observar o disposto no
item 5.2..12.

o)  Curriculo profissional com foto dos profissionais vinculados a empresa e por ela
representado(s), seja para prestar servico de palestras, cursos e/ou oficinas — observar o
disposto no item 5.2..12;

P) Comprovante de escolaridade dos executantes da proposta cadastrada, conforme

exigéncia no perfil da(s) subarea(s) de conhecimento correspondendo a: copia (frente e verso)
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de diploma de graduacgao registrado, certificado, historico escolar, declaragao de conclusao de
curso emitida pela instituicdo de ensino ou, ainda, copia do registro profissional — observar o
disposto no item 5.2..12;

q) Documentos que comprovem a experiéncia dos profissionais vinculados a empresa, sejam
paraprestar servico de palestras, cursos e e oficinas nas areas e subareas de conhecimento,
especialidade e natureza do servigo (Portfélio). Para arquivos de imagem observar o disposto
no item 5.2.13.

5.5. A conferéncia da documentagdo sera feita mediante analise dos documentos apresentados
quer para inscrigdes pessoa fisica, quer para inscri¢des enquanto pessoa juiridica, incluindo a
vigéncia de documentacdo apresentada. A andlise de documentos comprobatorios da
experiéncia (curriculo e portfolio) de profissionais autdbnomos (pessoa fisica) e de profissionais
que forem vinculados a empresa (pessoa juridica), seja para prestar servigode palestras, cursos
e/ou oficinas nas areas e subareas de conhecimento, especialidade e natureza do servigo dos
que se submeterem ao processo de credenciamento, sera realizada a partir de:

a) Curriculo com foto;

b) Comprovagdo de escolaridade;

c) Portfolio.

d) Apresentacao de atestado(s), contrato(s), certificado(s) de palestras, cursos e ou oficinas com
descricdo de contetido e carga horaria ou declaracao(¢oes) de prestacdo de servigos realizados
referente(s) as experiéncias/expertises relatadas, identificado(s) e assinado(s), com nome
legivel da pessoa responsavel por sua emissao e fun¢ao que exerce, comprovando que o trabalho
foi executado, indicando titulo do servico prestado, periodo e resultado obtido, quando houver.
5.6. Nao serdo recebidos documentos fora dos prazos estipulados no cronograma deste edital.
5.7. A anélise das propostas ¢ etapa de carater eliminatorio e consiste na certificagdo de que a
pessoa juridica ou o(a) profissional autobnomo(a) possui experiéncia e expertise na area que
deseja se credenciar. As propostas serdo avaliadas a partir de:

a) Descri¢ao da prestacao de servico(s) em arquivo unico que contenha, para cada servigo
ofertado (curso / palestra / oficina), um planejamento especifico que contemple a area de
conhecimento e suas respectivas subdreas, contendo: identificacido do(a) executante da
proposta (nome do(a) profissional auténomo(a) ou profissional representado(a)), ementa,
objetivo (geral e especifico), metodologia e recursos utilizados, roteiro programatico,
avaliacio e referéncias bibliograficas. Um modelo de plano de curso/oficina/palestra estara

disponivel a partir do formuldrio de inscrigdo e também através do endereco:
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https://drive.google.com/drive/folders/IHLKA26 FWIBNMf IVLtuO7Bv-ezIMUunD.

b) Clareza na apresentacao da proposta.

c¢) Coeréncia e relevancia das propostas.

d) Adequacdo a identidade institucional: afinidade com os valores, diretrizes e Politica
Pedagégica do SESC CE.

OBS. 1: As propostas de formagao devem ser formuladas de acordo com as areas e subareas de
conhecimento, sendo possivel escolher até¢ 03 diferentes areas de conhecimento e, para cada
area especifica, selecionar uma ou mais subareas e também um ou mais servigos elencados no
edital (curso/oficina/palestra), mas mantendo-se o limite de cadastro de até 03 propostas
formativas por area de conhecimento, como explicitado nos itens 5.2.16. ¢ 5.2.17.

OBS. 2: O Servigo Social do Comércio SESC CE tem autonomia na analise técnica de decisao,
inclusive para nao cadastrar propostas ou proponentes que ndo atendam aos requisitos minimos.
OBS. 3: Serd designada pela Geréncia de Educacdo do SESC CE, uma Comissdo de
Credenciamento composta por técnicos das areas programaticas do SESC, que analisard os
documentos, as propostas e o perfil daqueles que tenham interesse em se credenciar.

OBS. 4: E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o resultado do processo de
credenciamento pelo site do SESC CE, mantendo-se atento as possiveis convocagdes enviadas
por e- mail ou outros meios para contato cadastrados no ato da inscrigao.

5.8. Sera designada pela Diregdo Regional do SESC/AR/CE, uma Comissao de
Credenciamento composta por técnicos das areas programaticas e administrativas do Sesc, que
analisarao os documentos referentes aos itens 5.3. e 5.4.; a qualidade técnica e pedagdgica do
trabalho considerando os pontos dos itens 5.5 ¢ 5.7.

5.9. Para efeito de habilitacdo das propostas inscritas, os documentos serdo analisados pela
Comissao de Credenciamento. Caberd a esta Comissao conferir o correto envio e preenchimento
dos Anexos e demais documentos relacionados a proposta e proponente, bem como manifestar-
se sobre a habilitacao ou inabilitacao do cadastro.

5.10. Nao serdo aceitas inscrigdes que possuam conteido que incentive a violéncia ou
exponham as pessoas a situacdo de constrangimento, bem como manifesta¢des de homofobia ou
discriminagao racial e apologia ao uso de drogas ilicitas.

5.11. Serao desclassificadas as propostas que desrespeitem os direitos humanos e a diversidade
cultural, bem como as que contenham qualquer forma de discriminagao.

5.12. A certificacdo da capacidade técnica € etapa eliminatéria, a qual ndo cabe recurso e que

se constitui de avaliacdo de habilidades em atividade pratica e/ou entrevista, tal como segue:
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a) Avaliagao de habilidades — atividade pratica presencial ou remota na qual o(a) proponente
devera apresentar uma micro aula referente a cada area de conhecimento para a qual se
inscreveu, atendo-se as etapas que constam no plano/proposta de curso, oficina e/ou palestra:
ementa, objetivos, metodologia e recursos utilizados, roteiro programatico, avaliacdo e
referéncias bibliograficas.

b) Entrevista que pode ser presencial ou remota, visando didlogo que trate das experiéncias e
competéncias do(a) proponente, assim como discussdo sobre a proposta formativa apresentada.
5.13. O processo de certificacdo da capacidade técnica, quer por avaliacdo de habilidade quer
por entrevista, sera realizado a partir da divulgacdo do resultado preliminar e/ou resultado dos
recursos interpostos. A convocagdo para a etapa sera feita mediante e-mail cadastrado na
inscrigdo e a atividade (avaliagdo de habilidades e/ou entrevista) sera realizada em dia e horario
comercial, quando oportuno ao SESC Ceard, tendo em vista a disponiblidade da equipe de
avaliagdo. Em caso de ndo atendimento a convocagao, a inscri¢do podera ser desclassificada.
5.14. Serao habilitados os interessados que: se encontrem em situacao regular, constatada coma
apresentacao da documentagdo exigida; atendam a todas as exigéncias deste Edital e forem
aprovados pelo crivo pedagdgico, mensurado a partir da politica educacional do SESC e limitado
a capacidade técnica e or¢amentaria das unidades do SESC/AR/CE.

5.15. Publicacdo do Credenciamento:

A divulgacao dos credenciados sera realizada por meio da pagina eletronica oficial do SESC

CE: https://www.fecomercio-ce.com.br/sescce/, no dia 26/01/2026.

VI- DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS:

6.1. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de até 2 (dois) dias tuteis contados a
partir da data de sua publicagdo, ou seja, até o dia 20/10/2025.

6.2.  Apos a publicagdo do resultado preliminar do julgamento referente ao credenciamento,
no que diz respeito a andlise de documentagado e de proposta formativa, como forma de garantir
o direito ao contraditdrio e a ampla defesa de candidatos que possam se sentir prejudicados, os
mesmos poderdo interpor recursos dirigidos a Direcdo Regional do SESC/AR/CE,
exclusivamente através de formulério online, corrigindo e/ou enviando documentagdo pendente,
de acordo com parecer e/ou pendéncia indicada, no prazo de 2(dois) dias uteis a contar do dia
seguinte a publica¢do do resultado. O recurso deve ser direcionado através do formulario online

disponivel em: https://forms.gle/jkqzUERtjdne7mLe9.

6.3. A Comissdo de Avaliagdo e Selecao fara o julgamento dos pedidos de recurso e, em casos
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que considere procedentes, realizard a reavaliagao das propostas e documentacao.
6.4. Oresultado do recurso, a lista de propostas credenciadas e os proponentes aprovados(as)
para a fase de certificacdo da capacidade técnica serdo divulgados na pagina eletronica oficial

do SESC/AR/CE: https://www.fecomercio-ce.com.br/sescce/.

6.5. E de total responsabilidade do(a) proponente acompanhar a atualizagdo dessas

informacdes / publicagoes.

VII -DOS RESULTADOS E PROCEDIMENTOS PARA CONTRATACAO:

7.1. A gestdo do credenciamento, bem como a convocagdo dos(as) profissionais
autonomos(as) e/ou empresas que forem selecionados para ministrar formacgdes, dar-se-a de
acordo com as necessidades, metas e a disponibilidade financeira e orcamentaria do SESC
Ceara.

7.2. O ato de convocagdo dar-se-a por e-mail ou outro meio que o SESC/AR/CE entender apto
e conterd, resumidamente, o objeto, quantidade e tipo de servigos/formacdes, area de
conhecimento, local(ais) da(s) prestacao(des) do(s) servigo(s), valor da contratacao, etc.

7.3. E vedada a cessio, a transferéncia total ou parcial, bem como a subcontratagdo parcial do
objeto, assim como a alteracdo de natureza juridica do Credenciado.

7.4. As despesas decorrentes da execucao do Contrato de Prestagdo de Servigos correrao a
conta dos recursos orcamentarios do Servigo Social do Comércio — SESC/AR/CE, da Federagao
do Comércio do Ceara—FECOMERCIO/CE e do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
— SENAC/CE.

VIIIT - CADASTRO DE CREDENCIADOS:
Todos os certificados no processo de credenciamento serdo inseridos no Cadastro de
Prestadores de Servicos como palestrantes, ministrantes de cursos e/ou oficinas do

SESC/AR/CE, estando aptos a prestarem servigos quando demandados.

IX -DASOBRIGACOES DO CREDENCIADO:

9.1. Cumprir rigorosamente os prazos para realizagdo dos servigos.

9.2. Garantir a execugdo do servico contratado de acordo com a proposta inscrita.

9.3. Garantir a boa qualidade dos servigos, pontualidade e bom trato interpessoal.

9.4. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, os documentos apresentados

devidamente atualizados.
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9.5. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e / ou prejuizos que vierem a causar ao
SESC/AR/CE ou a terceiros, tendo como agente o credenciado, na pessoa de preposto ou
estranhos.

9.6. Repassar relatorio da atividade realizada, bem como registros de frequéncia, de imagem

e demais documentos pertinentes a atividade e respectiva prestacao de contas.

X - DESCREDENCIAMENTO:

O(a) profissional autdbnomo(a) ou a pessoa juridica, podera ser descredenciado quando:

10.1. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no Edital de
credenciamento ou no instrumento de contratagao da prestacao de servigos.

10.2. Receber 3 (trés) avaliagdes inferiores ao minimo de 70% (setenta por cento), seguidas ou
intercaladas, por parte do SESC CE.

10.3. Desistir do servigo para o qual foi contratado em detrimento de outro, salvo justificativa.
10.4. Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual,
documentos que contenham informagdes inveridicas.

10.5. Nao mantiver sigilo sobre as particularidades do SESC CE.

10.6. Nao comparecer ao local da realizag¢do das atividades contratadas com antecedéncia para
garantir a sua plena execucao.

10.7. Afastar-se da prestagdo de servigo, mesmo temporariamente, sem razao fundamentada ou
notificagdo prévia.

10.8. Nao zelar pelos equipamentos e pelo material didatico, quando disponibilizado pelo SESC
CE, para a realizagao do trabalho.

10.9. Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus servigos,
durante os contatos mantidos em nome do SESC CE.

10.10. Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SESC CE para seus produtos e seus
programas sem prévia autorizagao deste.

10.11. Utilizar a logomarca do SESC CE como referéncia para a realizagdo de servigos nao
contratados com o SESC CE ou utilizar a logomarca em assinaturas, cartdes de visita,
portais/sites corporativos e outros canais sem autoriza¢ao prévia da instituigao.

10.12. Articular parcerias em nome do SESC CE sem autorizacao prévia.

10.13. Causar danos ao SESC CE ou a terceiros, em razao da prestacao de servigo.

10.14. Havendo solicitacdo expressa para descredenciamento, por parte exclusiva do

credenciado.
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XI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 O SESC poder4 alterar ou revogar o presente regulamento, a qualquer tempo, por motivo de
oportunidade e conveniéncia.

11.2. Nenhuma formag¢ao podera conter propostas com conteudo sexual ou apologia ao trafico
de drogas, a pedofilia, a violéncia, a discriminacao, ou qualquer conteudo vedado por lei.

11.3. O credenciamento permite ao SESC/AR/CE o direito de utilizar em pecas de divulgacao
dos eventos, as fichas técnicas, fotografias e materiais disponibilizados no ato da inscricao.
11.4. O credenciamento permite ao SESC/AR/CE o direito de utilizar imagem e voz dos
credenciados em suas plataformas virtuais por tempo indeterminado.

11.5. E facultado ao SESC/AR/CE, em qualquer fase do credenciamento, promover diligéncias
com vistas a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo.

11.6. As solicitacdes de esclarecimentos deverdo ser atendidas pelo interessado no
credenciamento no prazo estabelecido pelo SESC/AR/CE, sob pena de descredenciamento.
11.7. O SESC/AR/CE se reserva o direito de cancelar unilateralmente este Chamamento
Publico, a qualquer momento, no todo ou em parte, ndo cabendo aos credenciados quaisquer
direitos, vantagens, reclamacdes a que titulo for.

11.8. Todas as informacdes do presente Chamamento, tais como erratas, adendos,
julgamentos, recursos, resultados e outros estardo disponiveis na pagina eletronica oficial do

SESC/AR/CE: https://www.fecomercio-ce.com.br/sescce/.

11.9. O interessado no Chamamento/Credenciamento, obrigatoriamente, deve acompanhar
todas as informacdes deste, conforme as orientagdes do item anterior, eximindo-se o
SESC/AR/CE da responsabilidade de qualquer alegacdo de desconhecimento.

11.10. Sera disponibilizado suporte aos(as) candidatos(as) para duvidas ou esclarecimentos
durante o periodo de inscrigdo, através do e-mail: credenciamento.educacao@sesc-ce.com.br,
de segunda a sexta-feira em horario comercial, durante todo o periodo previsto para as
inscricoes.

11.11 Os casos omissos neste edital e as davidas suscitadas serdo resolvidos pelo SESC/AR/CE

por meio da Geréncia de Educagdo, pelo e-mail: credenciamento.educacao@sesc-ce.com.
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XII - DO CRONOGRAMA:

Etapa Data Inicial Data Final

1. Inscri¢des 17/10/2025 14/11/2025

2. Conferéncia da documentagao e 17/11/2025 28/11/2025
analise da(s) proposta(s) formativa(s)

3. Publica¢do do Resultado Preliminar 01/12/2025
4. Interposicao de Recursos 02/12/2025 03/12/2025
5. Anélise dos Recursos 04/12/2025 11/12/2025
6. Publicacdo do Resultado apds Recurso 15/12/2025
7. Conferéncia da capacidade técnica 12/01/2026 23/01/2026
(avaliacao de habilidades / entrevistas) —
selecao final

6. Publicacao do Resultado Final 26/01/2026

Fortaleza/CE, de /

Henrique Jorge Javi de Sousa

Diretor Regional do SESC/AR/CE
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MODELO ANEXO I

TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

Eu,

[profissional auténomo(a) /pessoa fisica],

Eu,

[representante legal / pessoa juridica], responsavel legal por
, CPF
, CPF
, CPF

[nome(s) do(s)/da(s) profissional(is) formador(a)/(es)],

venho ADERIR por inteiro as regras do Edital de CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES
FORMADORES DA EDUCACAO BASICA PARA ATUACAO NOS SEGMENTOS: EDUCACAO
INFANTIL (CRECHE E PRE ESCOLA), ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS E ANOS
FINAIS), ENSINO MEDIO, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, EDUCACAO
PROFISSIONAL E NOS EIXOSDE: EDUCACAO INCLUSIVA, EDUCACAO AMBIENTAL E
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS , PARA POSSIVEL PRESTACAO DE SERVICOS PARA
ATENDER A PROGRAMACAO REGIONAL DO SESC CEARA NO ANO DE 2026, e DECLARO
estar CIENTE e de pleno acordo com as disposi¢des e obrigagdes consignadas no edital e anexos,
inclusive quanto ao pagamento. Declaro ainda, ter conhecimento de que a falta de qualquer documento
e/ou preenchimento incorreto da ficha de inscricdo resultara na minha desclassificagdo do processo
seletivo ora inscrito. AFIRMO ter ciéncia que as prestagdes dos servigos serdo realizadas conforme os
valores definidos no Anexoll do Edital, ficando expressamente vedado o pagamento de qualquer
sobretaxa em relagdo & tabela de valores de referéncia. TENHO PLENA CIENCIA que nenhuma
indenizagao sera devidaaos(as) proponentes pela elaboragédo de proposta ou apresentagdo de documentos
relativos aeste Credenciamento, e que se aplicam ao presente credenciamento a Resolugdo n® 1593/2024

e demais normas legais pertinentes.

CE, de de 20

Assinatura do(a) profissional autonomo(a) ou do(a) representante legal
Servico Social do Comércio
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MODELO ANEXO II

TABELA DE REMUNERACAO

TABELA DE REMUNERACAO EDITAL FORMACAO CONTINIA DE PROFESSORES 2025
NIVEIS DE ESCOLARIDADE DOS PROFISSIONAIS - PRO LABORE
CATEGORIA ACRESCIMO
ATIVIADE | Graduados | Especialistas | Mestres | Doutores| FINANCEIRO POR DIA
DESLOCADO*
Cursos e
Oficinas - h/a R$ 50,00 R$ 60,00 R$ 70,00 [ R$ 85,00 R$ 100,00
Palestras - h/a - R$ 500,00 R$ 100,00

Nota 1: Do total dos honorarios serdo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRPF, PIS, CONFIS,
CSLL, se aplicaveis, com excegdo das empresas optantes pelo Simples Nacional desde que apresentada
a declaragao.

Nota 2: A Tabela de Valores acima refere-se aos valores (hora/aula) para pagamento dos servigos
prestados de acordo com a area de conhecimento, em que as empresas ou profissionais credenciados(os)
venham a ser habilitados(as).

*Nota 3: Para remuneragdo dos credenciados(as) convocados(as) para ministrar oficinas, cursos e
palestras, cujo domicilio tenha uma distdncia acima de 50km do local de prestacdo de servigo, serdo
acrescidos por dia deslocado, a titulo de compensagdo para o custeio de despesas com alimentacdo e
deslocamento, os valores estabelecidos conforme Tabela de Acréscimo.

Nota 4: Os(as) credenciados(as) convocados(as) para ministrar oficinas, cursos e palestras, cujo
domicilio tenha uma distancia acima de 50km do local de prestagdo de servico, o SESC se
responsabilizard pela hospedagem.

Nota 5: Na hipotese das empresas ou profissionais credenciados(as) prestarem servigos no proprio
municipio de seu domicilio, observar-se-a a primeira faixa das tabelas de valores, sem qualquer
acréscimo.

Nota 6: Sera de responsabilidade do(a) credenciado(a) as providéncias necessarias ao seu deslocamento,
bem como todas as despesas com combustivel, manutengdo de veiculos, seguro, dentre outras.

Nota 7: Em caso de Pessoa Juridica, o pagamento dos honorarios sera feito mediante apresentagao da
Nota Fiscal com a descricdo dos servigos e somente sera efetivado apos a verificagdo da regularidade
da empresa, com a apresentacdo das certidoes de regularidade fiscal constantes no item 5.4.

Nota 8: Para os credenciados Pessoa Juridica, o pagamento sera efetuado em até 20 (vinte) dias tteis, apos

o envio da Nota Fiscal e certiddes atualizadas; para os credenciados Pessoa Fisica, opagamento sera
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efetuado até o 10° (décimo) dia 1til do més seguinte ao da prestacdo do servigo, apos envio de toda
documentacao solicitada vigente.

Nota 9: Para execucdo das metas e objetivos da Rede de Ensino SESC /CE, apo6s estudo interno com a
participag@o de todas as unidades escolares da rede, foi construido este edital e destinado o montante de
RS 83.720,00 (oitenta e trés mil setecentos e vinte reais) para execugdo anual dos custos com: curos,

oficinas ¢ palestras do Projeto de Formagdo Continua, tendo como base o ano de 2026.

Servico Social do Comércio
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MODELO ANEXO III

DECLARACAO DE REPRESENTACAOQO

Por este instrumento juridico:

PROFESSOR(A) / OFICINEIRO(A) / PALESTRANTE INDIVIDUAL OU PROFESSOR(A) /
OFICINEIRO(A) / PALESTRANTE 1.

INOME:

RG: CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ( )

ASSINATURA:

PROFESSOR(A) / OFICINEIRO(A) / PALESTRANTE 2 (SE FOR O CASO).
INOME:

RG: CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ( )

ASSINATURA:

PROFESSOR(A) / OFICINEIRO(A) / PALESTRANTE 3 (SE FOR O CASO).
INOME:

RG: CPF:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO: ( )

ASSINATURA:

Em conformidade com a Resolugdo n°® 1.593/2024, para todos os fins de direitos e obrigagdes, concedo
a presente DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE EXCLUSIVIDADE a: Nome da
empresa/produtor cultural), CNPJ/MF n°(...) com sede a Rua (...), n%(...), municipio de(...), Estado
do(...), Para fins de representagdo de professor(a) / oficineiro(a) / palestrante individual perante o
SESC/CEARA, situada na Rua Pereira Filgueiras, 1070, Aldeota — Fortaleza/CE, CEP60.160-194,
podendo o(a) representante aqui constituido(a) apresentar propostas de formagdo continuada para
professores (de acordo com as areas e subareas de conhecimento enas categorias dispostas em edital),
requerer, assinar contratos e outros instrumentos juridicos similares, receber valores financeiros
referentes as formagdes contratadas pelo SESC CE, emitir notas fiscais e recibos de quitacdo, com
recolhimento dos tributos previstos na legislagdo vigente.
Servigo Social do Comércio
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MODELO ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO VINCULO

Eu [profissional auténomo(a) / pessoa fisica],

residente no endereco
Ne , portador do RG:
e CPF: ,

Eu [representante legal / pessoa juridica],

residente no endereco
N° , portador do RG:
e CPF: , responsavel legal por
, CPF
, CPF
, CPF

[nome(s) do(s)/da(s) profissional(is) formador(a)/(es)],

venho por meio desta, declarar que NAO SOU / SOMOS empregado(s)/empregada(s),
terceirizado(s)/terceirizda(s), ocupante(s) de cargo(s) comissionado(s) ou estagidrio(s)/estagiaria(s) do
SESC/SENAC/FECOMERCIO/CE ¢ NAO TENHO / TEMOS qualquer vinculo de parentesco com
empregados do SESC/SENAC, bem como ndo possuo / possuimos parentesco até o terceiro grau civil
(consanguineo ou afim) do Presidente, ou dos membros, efetivos e suplentes, do Conselho Regional e
de empregados do Departamento Regional, consoante o Art. 37 “caput” da Constitui¢do Federal, bem
como do Art. 15 e Art. 44 do Regulamento do SESC, aprovado pelo Decreto n°. 61.836, de 5 de
dezembro de 1967.

/ CE, de de 20

Assinatura do(a) profissional autonomo(a) ou do(a) representante legal.

Servico Social do Comércio
Departamento Regional Ceard

wWianw. seac-oe.com.lor

29



K Sesc

t, ) Fecomércio
Senac

MODELO ANEXO V

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu [profissional auténomo(a) / pessoa fisica ou representante legal / pessoa juridica],

, portador(a) do RG:

, expedido na data , pelo orgdo / instituigdo

, inscrito(a) no CPF , DECLARO para os

devidos fins de comprovagdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83),

conforme copia de comprovante de endereco™ anexo que:

[pessoa fisica] sou residente e domiciliado(a) no enderego

[pessoa juridica] a empresa / associagao / MEI ,

cujo CNPJ ¢ esta registrada no endereco

Declaro ainda, estar ciente de que declaracdo falsa pode implicar na san¢ao penal prevista no
art.299 do Codigo Penal, inverbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa oudiversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa,se o documento é publico e reclusdao de

2

1(um) a 3(trés) anos, se o documento é particular.

/ CE, de de 20

Assinatura do(a) profissional autonomo(a) ou do(a) representante legal

*QObrigatorio anexar copia de algum comprovante do endereco declarado (correspondéncia bancaria, de

cartiode crédito, lojas, etc), preferencialmente em nome do declarante, conjuge ou genitores.
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MODELO ANEXO VI
TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO

Eu [profissional autonomo(a) / pessoa fisica],
, portador(a) do RG: ,

expedido na data , pelo orgdo / instituicao ,
inscrito(a) no CPF , estado civil , profissdao
, residente e docimiciliado(a) no endereco

Ne ,

b

enquanto professor(a), oficineiro(a) e/ou palestrante credenciado(a) para ministrar formagdes no Projeto

de Formagao Continua de Educadores da Rede Sesc de Educagido do Ceara,

Eu [representante legal / pessoa juridica],
, portador(a) do RG: ,

expedido na data _  pelo 6rgdo / instituicdo ,
inscrito(a) no CPF , estado civil , profissdo
, residente e docimiciliado(a) no endereco
; Ne ;
representante legal da empresa / associagdo / MEI , com
CNPJ , na qualidade de representante legal de
, CPF
, CPF
, CPF

[nome(s) do(s)/da(s) profissional(is) formador(a)/(es)], cadastrado(s)/cadastrada(s) para
ministrar(em) formagdes no Projeto de Formagao Continua de Educadores da Rede Sesc de Educacao

do Ceara,

AUTORIZO, de forma expressa, o uso ¢ a reproducao de som e imagem (fotografias, ilustragdes, audio e
video,)sem qualquer onus, em favor do SESC/CEARA, situado na Rua Pereira Filgueiras, 1070, Aldeota
— Fortaleza/CE, CEP60.160-194, sem finalidade comercial, em todo e qualquer material entre imagens
de video, fotos e documentos, e também nas pegas de comunicagdo que serdo veiculadas nos canais da

instituicdo para serem utilizados pelo SESC — Servico Social doComércio.

/CE, de de 20

Assinatura do(a) profissional autbnomo(a) ou do(a) representante legal
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